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RAPPORT MORAL
Du COMITE DEPARTEMENTAL D’EQUITATION DE HAUTE CORSE

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 12 SEPTEMBRE 2008

NOS DEMARCHES ADMINISTRATIVES

?)

Divers courriers pour le fonctionnement du CDE2B

Dossiers de Subvention (CG/CNDS/FFE)

Courriers pour soutenir le challenge d’hiver, La Coupe de la Haute Corse dressage, les Championnats Départementaux (CSO, Dressage ) auprés de la presse écrite, radiophonique et télévisée.

Elaboration d’un bulletin d’infos récapitulant toutes les actualités du CDE2B

Elaboration du réglement de la Coupe de la Haute Corse dressage et son calendrier, idem pour Le Challenge CSO

Elaboration des diplomes spécifique pour chaque championnat, challenge, Coupe de la Haute Corse Dressage

Nous avons souligné ’urgence des Chevaux du plateau de Tenda et nous nous sommes associés a toutes démarches valorisant leur protection et leur sauvetage ainsi que la reconnaissance de la race Corse aupres du CRTE

Toutes les actualités 2008 sur le site du CDE2B (http://cdehautecorse.ifrance.com)

Nouvelles rubriques (Election, actualités)

Résultats en ligne du challenge CSO a chaque étape ainsi que pour la Coupe de la Haute Corse Dressage, Photos prises par le CDE2B
. Courriers, mails, pour les divers programmes de formation avec le DLA ou avec le DTN de la FFE pour la Formation de techniciens fédéraux
. Référencement sur le site sport.com et katéia.com
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Réunion avec ’ODARC Haute Corse afin de mettre sur pied la filiere Equine.

Réunions avec La Chambre d’Agriculture Régionale pour la filiere Equine

Réunion avec Jeunesse et Sport Hte Corse objet : POSS et évaluation des risques conformément au code du travail

Mise en place d’une convention pour la promotion de la compétition au sein des clubs au profit des jeunes cavaliers et des cavaliers avec handicap
Mise en place d’une convention pour les organisateurs de CSO Amateur et Pro afin de promouvoir les techniciens fédéraux
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FORMATION :

Novembre 07 : Suite la formation de Juge de Dressage avec Messieurs Arbousset et Chabanon. Celle-ci a débouché sur deux nouveaux juges

Cruaud Aymeric en N3 et Ouvrier Buffet Violaine en N4
Les deux autres candidats ne pourront étre qu’assesseurs.

5/6 AVRIL 08 : Stage Commissaire au Paddock avec Alexandre GROS en accord avec Sophie Dubourg passage de plusieurs niveaux de N4 a N2 Celui-ci s’est déroulé lors d’un Concours CSO. A Borgo

MALI 08 : Monsieur Arbousset Jacques a été le parrain de nos deux juges de Dressage : Cruaud A et Ouvrier Buffet V. pour parfaire leur formation. Le CDE2B

A programmé un stage de formation dite de terrain sur une manifestation officielle qui se déroulait & Aubagne, Epreuves pro2, Tournée des AS, Epeuves Junior ect. + de 144 cavaliers engagés sur le WeeK End
Ils ont jugé tout le Week End avec d’autre Juges niveau International. Un rapport de stage nous a été remis par chacun des juges.
Nous pouvons dire que cette expérience a été trés enrichissante et concluante pour leur future prestation. Une Expérience a Renouveler

JUIN 08 : Stage avec Monsieur CURTIT chef de Piste N3 CSO

Sujet : deux journées consacrées a I’élaboration de piste pour les moniteurs, coachs et cavaliers ainsi que les éléves moniteurs
Les candidats ont été évalués sur le résultat de ces deux jours. Et nous avons décidé de programmer une formation de chef de piste (début Aout ou septembre)


http://cdehautecorse.ifrance.com/

3-  CONCLUSIONS DES OBJECTIFS DU CDE2B prévus a I’ Assemblée Générale en 2007 POUR 2008 ——>

O  Le challenge d’hiver CSO Club a été trop long (9 manches), avec une baisse sensible des participants, un pouvoir en baisse pour les parents, une finale trés réussie avec double récompenses,
celles du jour et celles du Challenge D’Hiver. Nous pouvons dire que ce challenge a trouvé un rythme de croisiére aupres des clubs et des jeunes cavaliers, on peut retenir également, son sérieux et son ambiance conviviale.
La presse dans son ensemble a bien couvert les différentes étapes. (Le CDE a fait un effort particulier sur les récompenses un lot au trois premiers et n’a pas demandé le forfait comme 1I’année précédente de 70 euros)

O  la Coupe de la Haute Corse Dressage club, 3 clubs ont joué le jeu, le CDE2B les a aidé, avec mise a disposition de la lice de Dressage et les lettres et un soutien financier, un lot en récompense pour les premiers de chaque
épreuve, une finale couplée avec le Championnat Départemental de Dressage, doublée d’une formation pour les juges. Le CDE2B peut étre fier de cette continuité. Nous avons remarqué un net progres des cavaliers

O  Le Concours Amateur et Pro qui avait ét¢ demandé lors de L’ AG de I’année derniére n’a pas aboutit.

O  Le Pony Camp et Championnat Départemental ne se fera pas sur la Hte Corse, en raison de problémes ceux-ci ont été annulés. Nous avons décidé de 1’octroyé¢ au
Club A Staffa en Octobre prochain

@) Toujours pour les mémes raisons, le Projet de faire participer une Equipe de Pony Games au Championnat de France a été¢ annulé, nous espérons le réaliser I’année prochaine.

4- NOS COMPETITIONS 2008

DEROULEMENT DU CHALLENGE D’HIVER CSO Club (début octobre 2007 a début Avril 2008)

Sur 9 manches de Bastia a Calvi en passant par Corte , nous atteignons un peu moins de de 1000 cavaliers inscrits, deux nouveaux clubs participants le CEB Lumio et Canale di Melo Biguglia

FINALE du CHALLENGE en Avril 2008 a Canale di Melo

CHAMPIONNAT DEPARTEMENTAL CSO CLUB Mai a Biguglia au CHB

CHAMPIONNAT DEPARTEMENTAL DRESSAGE EN JUIN a Corte a CAVALL’INFESTA (Couplé avec la FINALE COUPE DE LA HAUTE CORSE DRESSAGE ( 3 manches- avec + 220 cavaliers inscrits)
On retrouve sur le site, les récapitulatifs de nos manifestations, résultats, photos, remises de prix

5-SOUTIEN AUX CLUBS
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Nous avons pris a notre charge les lots :

Des 3 premiers classés sur le challenge de CSO pour les 9 manches, les premiers classés sur la coupe de Hte Corse pour les 3 manches (épreuves qualificatives)

Nous avons soutenus par notre présence plusieurs manches du CSO en tant que Présidente du Jury, Commissaire au paddock ou secrétaire.

Le sérieux de ce Challenge devient un produit vendeur pour leurs nouveaux cavaliers, une continuité pour les autres avec un support pour les examens fédéraux.

Nous avons soutenus un club qui a subit des dégradations et mise a feu sur son site par une aide financiére

La lice de dressage a été prétée gratuitement pour les clubs qui ont organisé une manche de la coupe de la Hte Corse. Une aide financiére a été votée pour chaque organisateur
Notre soutien au Club qui organise au sein de celui-ci un concours pour ’initiation des jeunes a la compétition, la package comprenait des flots, médailles, diplomes et stylos
Nous avons pris en charge entiérement la formation de juge de dressage en novembre 2007 et en partie celle de Mai 2008

Notre soutien pour les techniciens fédéraux a ét€ de proposer une convention aux organisateurs de concours amateur et pro une somme leur a été versée pour la mise en place de techniciens fédéraux JUGE et Com. Paddock
En tant qu’assesseurs.

Par le biais de notre Site. Les Clubs ont une porte ouverte vers I’extérieur et les internautes.

Réunions avec ’ODARC et La Chambre d’Agriculture pour mettre en place la filiére Equine. Il en résulte que cette filiére n’est pas encore structurée.

6- SOUTIEN AUX CAVALIERS PARTICIPANTS AU CHAMPIONNAT DE FRANCE

Aide

financiére aux 5 jeunes cavaliers de I’endurance (année 2007) du Club de la Costa Verde (Campana/Megret) regu la demande apres cloture de 1’exercice 2007

Aide financicre d’1 cavalier amateur CSO (année 2008)

7-le CDE2B ET LA FILIERE EQUINE AUPRES DE ’ODARC ET CHAMBRE D’AGRICULTURE mise en place de la fili¢ére dont le CDE2B fait partie.

Le CDE2B a regu un dossier de I’Odarc pour I’installation d’une nouvelle structure dans la région Bastiaise, on n’a fait appel @ nos commentaires

Sur le dossier. Notre role consultatif a ét¢ de rendre un avis sur celui ci. Nous avons bien entendu relayé les informations a nos partenaires de la filiere.



Mais nous considérons que La Filiére doit en urgence se structurer (en téte, adresse, bureau, réunions,) pour parler d’une seule voix, ce qui a ce jour n’est pas le cas.

11 nous semble que certains veulent étre les seuls interlocuteurs. Nous avons proposé¢ une réunion de travail, mais a ce jour aucune réponse.
Nous savons que des réunions se sont faites sans en avoir eu un compte rendu. C’est dommageable, nous rappelons tout de méme que le CDE2B a contribuer (pour exemple la réunion GHN de I’année derniére) a faire entendre
La profession dans sa globalité et surtout dans sa reconnaissance aupres des représentants du Ministere de I’ Agriculture de Corse. Et a travailler sur la conditionnalité des aides pour 1’odarc

FONCTIONNEMENT DU CDE DE HAUTE CORSE
Nous avons toujours un certain nombre d’absentéisme, nous espérons que chaque membre est conscient du role qui est le sien au sein d’une association de bénévoles,
Qu’est le CDE de Haute Corse, il est important qu’il soit présent pour traiter certain dossier.

Nous avons passé une année bien remplie, Le fonctionnement est rythmé par un noyau dur qui, malgré leurs obligations professionnelles est la. Par ailleurs il est a signaler que les frais de fonctionnement sont calculés au plus juste, pris en
partie en charge par la Présidente, les frais de Défraiement ne sont pas en vigueur pour les membres qui se sont déplacés pour Le challenge CSO, la coupe de la Hte Corse, pour les diverses réunions.

Un manque de soutien de certains institutionnels est a déplorer, le CDE2B démontre par cette année laborieuse, qu’on peut compter sur ses objectifs et son sérieux a les réaliser
La mise a disposition gratuitement du local de réunion par des membres Du CDE, en I’occurrence Dora Ciavaldini, René Bousquet et la Mairie de Borgo (pour la salle

Polyvalente).

CONCLUSION :
L’année 2008 a ét¢ une année productive d’événements, de travail pour proposer un panel d’activités pour les clubs, des formations constructives, indispensables a ’avenir de chacun
Une mise en valeur de certaines disciplines. Une implication auprés de ’ODARC, La CHAMBRE D’AGRICULTURE pour les divers projets de la Filicre Equine.

Une volonté de faire progresser 1’équitation sous toutes ses formes, mais aussi de donner la possibilité aux jeunes de participer a des événements exceptionnels.
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PREVISIONS ANNEE fin 2008 au 31 aolit 2009
Du C,>,E PE HAUTE CORSE

1 REEDITION DU CHALLENGE D’HIVER Club avec quelques modifications 2 Deuxieme EDITION de la COUPE de la HAUTE CORSE DRESSAGE club (avec les deux juges formés)
(Proposition du CDE2B remanier les épreuves au vue du nouveau (proposition du CDE2B rajouter une épreuve CLUB 1 ELITE) soit 5 épreuves qualificatives et toujours un
soutien financier

Réglement compétition) soit club3, club2, club poney 1- qualificatives
4 CONTINUITE DANS LES AIDES AUX CLUBS selon nos capacités financiéres.

3 ORGANISATION D'UN CHAMPIONNAT DEPARTEMENTAL DE DRESSAGE 5  ORGANISATION D’UN CHAMPIONNAT DEPARTEMENTAL CSO CLUB
6 ORGANISATION D'UN CHAMPIONNAT DEPARTEMENTAL PONY GAMES 7  METTRE EN PLACE SI POSSIBLE (voir avec les nouveaux réglements fédéraux 2008)
Une équipe PONY GAMES pour les Championnats de France avec I'aide du CREC
8  DOSSIER SUBVENTIONS 9  DOSSIERS SPONSORS
10 FAIRE EVOLUER LE SITE DU CDE 11 METTRE EN PLACE DES FORMATIONS
12 RETRAVAILLER AVEC CORSE ACTIVE ET LE DLA pour d’autres formations 13 CONTINUER NOTRE DEMARCHE D’INFORMATIONS AUX CLUBS AVEC LE BULLETIN D’INFOS



14 AIDES AUX CAVALIERS selon nos capacités financiéres 15 AIDES AUX CLUBS
16 FINALISER LA FORMATION DE CHEF DE PISTE 17  REEDITER LA CONVENTION PACKAGE POUR L'INITIATION A LA COMPETITION DES JEUNES

\ Vous retrouverez ces documents sur notre SITE : http://cdehautecorse.ifrance.com |




